S?‘\

LY
‘f“ REGULAMIN STOWARZYSZENIA ZWYKLEGO
wspélne pn. WSPOLNE GLIWICE
gliwice

l.Postanowienia ogéine
Stowarzyszenie nosi nazwe:

Wspdlne Gliwice i zwane jest dalej ,Stowarzyszeniem”.

Siedzibg Stowarzyszenia sg Gliwice.

Stowarzyszenie dziata na terenie catej Polski, ze szczegdlnym uwzglednieniem centrum
Gliwic, a takze za granicg zgodnie z obowigzujgcym prawem.

Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych, nieposiadajgcym osobowosci prawne;.

Stowarzyszenie moze we witasnym imieniu nabywaé prawa, w tym witasnos¢ i inne prawa
rzeczowe, zacigga¢ zobowigzania, pozywac i by¢ pozywane.

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na spotecznej pracy cztonkoéw i wolontariuszy. Dla
realizacji dziatan Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw i zleceniobiorcéw, w tym
swoich czionkéw.

Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Podstawg dziatania sg postanowienia niniejszego regulaminu oraz przepisy ustawy

z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.

ll.Cele i Srodki dziatania
Celem dziatania Stowarzyszenia jest realizowanie zadan w zakresie:
a) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoéj wspolnot i spotecznosci lokalnych, ze szczegdélnym
uwzglednieniem spotecznosci lokalnych i grup zwigzanych z gliwickg Staréwkag

b) dziatalnosci wspomagajacej przedsiebiorczosé, w tym rozwoj gospodarczy, ze
szczegolnym uwzglednieniem przedsiebiorczosci na gliwickiej Staréwce,

c) tworzenia warunkéw do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych,

d) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

e) dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych;

f) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

g) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

h) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobod obywatelskich, a
takze dziatan wspomagajgcych rozwdoj demokracii;

i) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania $wiadomosci prawne;j
spoteczenstwa;

j) dziatalnosci charytatywnej;

k) ochrony i promocji zdrowia,

[) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

m) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

) turystyki i krajoznawstwa;

0) promocji i organizacji wolontariatu;

) rewitalizacji;

) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
a) reprezentowanie mieszkancéw oraz przedsiebiorcéw dziatajgcych na terenie gliwickiej
Staréwki na forum publicznym



b) organizowanie spotkan, debat, prelekcji, paneli eksperckich, warsztatow

C) organizacje i wspieranie inicjatyw spotecznych, edukacyjnych, kulturalnych, w tym
szczegolnie na terenie centrum Gliwic

d) inicjowanie dziatah majgcych na celu wspotprace mieszkancéw miasta

e) wspieranie oséb fizycznych, przedsiebiorcéw, grup realizujgcych swojg dziatalnos¢
zwtaszcza na terenie centrum Gliwic

f) przygotowanie analiz, diagnoz, badan spotecznych

g) wspotdziatanie z innymi podmiotami w zakresie realizacji swoich celéw statutowych

h) wystepowanie z wnioskami, opiniami, inicjatywami do instytucji administracji rzgdowej i
samorzgdowej,

i) organizacje kampanii informacyjno-promocyjnych i prowadzenie dziatalno$ci
wydawniczej.

lll.Cztonkostwo w Stowarzyszeniu

Przewiduje sie 2 rodzaje cztonkéw stowarzyszenia: czionek zwyczajny i cztonek

wspierajgcy.

Cztonkiem zwyczajnym stowarzyszenia moze byC osoba fizyczna posiadajgca

obywatelstwo polskie (lub cudzoziemiec majgcy w Polsce miejsce zamieszkania)

posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych,

ktéra ztozy cztonkowi Zarzadu pisemng deklaracje o przystgpieniu do Stowarzyszenia oraz

akceptacji jego Regulaminu.

O przyjeciu cztonka zwyczajnego decyduje Zarzad Stowarzyszenia, podejmujgc uchwate o

nadaniu cztonkostwa.

Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo:

a) biernego i czynnego uczestnictwa w Walnym Zebraniu Czionkow,

b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,

c) zgtaszania wnioskéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

Do obowigzkéw cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia nalezy:

a) przestrzeganie Regulaminu Stowarzyszenia i podejmowanych uchwat,

b) terminowe uiszczanie sktadek cztonkowskich,

C) popieranie i realizowanie celow Stowarzyszenia.

Cztonkiem wspierajgcym stowarzyszenie moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna, ktéra

uzasadni swoje zainteresowanie dziatalnoscig stowarzyszenia, deklarujgca pomoc

finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celdéw stowarzyszenia i ztozy cztonkowi

Zarzadu pisemng deklaracje o wspieraniu stowarzyszenia oraz akceptacji Regulaminu

Stowarzyszenia. O przyjeciu w poczet czionkéw wspierajgcych decyduje Zarzad

Stowarzyszenia, podejmujgc stosowng uchwate.

Cztonkowie wspierajgcy Stowarzyszenia:

a) majg prawo wspomagac dziatalno$¢ stowarzyszenia poprzez wsparcie finansowe,
rzeczowe, merytoryczne, wolontariat na rzecz stowarzyszenia

b) majg prawo sktadaé do Zarzgdu propozycje przysztych dziatan, opinie, wnioski,

c) nie majg prawa do biernego i czynnego uczestnictwa w Walnym Zebraniu Cztonkow,

d) nie ponoszg odpowiedzialnosci za dziatalno$¢ stowarzyszenia, w tym zwiaszcza
odpowiedzialnosci materialnej swoim majgtkiem za zobowigzania.

Do obowigzkéw czionka wspierajgcego Stowarzyszenia nalezy:

a) przestrzeganie Regulaminu Stowarzyszenia,

b) terminowe uiszczanie sktadek czionkowskich w wysokosci ustalonej przez Zarzad dla
cztonkow wspierajgcych,
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c) popieranie i realizowanie celéw Stowarzyszenia.

Cztonkostwo zwyczajne w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) wykluczenia cztonka przez Walne Zebranie Czionkéw,

b) pisemnej rezygnaciji ztozonej Zarzgdowi Stowarzyszenia,

c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d) $mierci cztonka.

Cztonkostwo wspierajgce w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) wykluczenia cztonka przez Walne Zebranie Cztonkéw,

b) pisemnej rezygnaciji ztozonej Zarzgdowi Stowarzyszenia,

c) $mierci cztonka.

. Wykluczenie cztonka zwyczajnego lub wspierajgcego ustaje wskutek:

a) nieprzestrzegania Regulaminu Stowarzyszenia i uchwat,

b) nieptacenia skladek cztonkowskich przez okres 1 roku.

Decyzje o wykluczeniu cztonka zwyczajnego lub wspierajgcego ze Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.

Osoba wykluczona ma prawo do wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw

w terminie 7 dni od daty doreczenia uchwaty na pismie. Walne Zebranie Cztonkéw
rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych obrad, a jego decyzja jest ostateczna.

IV.Wladze Stowarzyszenia

. Wiadzami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zebranie Cztonkow,

b) Zarzad.

Najwyzszg wltadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkdw, ktore stanowig wszyscy
czionkowie zwyczajni Stowarzyszenia.

. Walne Zebranie Cztonkéw wiasciwe jest do podejmowania decyzji we wszystkich sprawach

Stowarzyszenia, z wyjatkiem spraw zastrzezonych do kompetencji Zarzadu.

. Zarzad sktada sie z 2 osOb — Prezesa, Wiceprezesa. Kadencja Zarzadu trwa 5 lat.
. Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje Zarzad z wiasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej

1/3 cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Uchwaty Walnego Zebrania Czionkéw zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw, przy

obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania cztionkéw zwyczajnych w

pierwszym terminie, a w drugim terminie, ktéry moze by¢ wyznaczony tego samego dnia,

co najmniej 30 minut pdzniej, bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw stowarzyszenia.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw naleza:

a) wybor i odwotywanie cztonkéw Zarzadu — Prezesa i wiceprezesa,

b) uchwalanie Regulaminu i jego zmian,

c) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

d) kontrola dziatan podejmowanych przez Zarzad,

e) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

f) rozpatrywanie wnioskéw i postulatéw zgtoszonych przez cztonkdéw Stowarzyszenia.

Do kompetenciji i obowigzkéw Zarzgdu nalezy:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

g) ustalanie wysokosci skladki cztonkowskiej dla cztonkéw zwyczajnych oraz
wspierajgcych,

c) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Stowarzyszenia,



11.

12.

13.

14.

d) zarzadzanie s$rodkami finansowymi Stowarzyszenia, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, niniejszym Regulaminem oraz uchwatami Walnego Zebrania
Czionkow,

e) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,

f) informowanie organu nadzorujgcego o zdarzeniach uzasadniajgcych zmiane wpisu
w ewidencji stowarzyszen zwyktych (w terminie 7 dni od dnia wystgpienia zdarzenia)
oraz o zmianie miejsca zamieszkania cztonkéw Zarzadu.

Uchwaty Zarzgdu zapadajg jednomys$inie.

. W przypadku gdy skfad Zarzadu w trakcie kadencji ulegnie zmniejszeniu, jego uzupetnienie

nastepuje w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie organu. W tym trybie

mozna powotaé nie wiecej niz potowe sktadu organu. W pozostatych przypadkach lub na

whiosek czionkédw organu uzupetnienie skladu nastepuje poprzez przeprowadzenie

wyborow na nieobsadzone stanowisko.

Do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatania w jego imieniu — upowazniony

jest kazdy z cztonkoéw Zarzadu.

Stowarzyszenie reprezentuje w zakresie zaciggania zobowigzan majgtkowych, dwdch

cztonkéw Zarzadu, dziatajgc fgcznie.

Podejmowanie przez Zarzad czynnos$ci przekraczajgcych zakres zwyktego zarzgdu

wymaga uprzedniej zgody wszystkich czionkéw zwyczajnych Stowarzyszenia oraz

udzielenia przez nich petnomocnictwa do dokonania tych czynnosci.

Czynnosciami przekraczajgcymi zakres zwyklego zarzadu sg w szczegoélnosci:

a) nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego,

b) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego,

c) zawarcie umowy kredytu albo pozyczki,

d) przejecie dlugu, uznanie dtugu, zwolnienie z dtugu, przystgpienie do dlugu, zawarcie
umowy poreczenia lub zawarcie innej podobnej umowy,

e) zaciggniecie innych zobowigzan przekraczajgcych warto$¢ 10000 zt.

V.Srodki finansowe Stowarzyszenia

Stowarzyszenie zwykte uzyskuje srodki na swojg dziatalnos¢ ze sktadek cztonkowskich,
darowizn, dotacji, spadkow, zapisow, dochodéw z majgtku stowarzyszenia oraz ofiarnosci
publicznej.

Stowarzyszenie moze posiada¢ konto bankowe, do ktorego obstugi, zwtaszcza w formie
bankowosci internetowej, upowazniony jest jednoosobowo prezes oraz wiceprezes
Stowarzyszenia.

VI.Postanowienia koncowe

Decyzje w sprawie zmiany Regulaminu oraz rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje na
podstawie uchwaly Walne Zebranie Czionkéw zwyktg wiekszoscig gloséw przy obecnosci
co najmniej 2/3 cztonkdw  zwyczajnych uprawnionych do gtosowania w pierwszym
terminie, a w drugim terminie, ktéry moze by¢ wyznaczony tego samego dnia, co najmnie;j
30 minut pdézniej, bez wzgledu na liczbe obecnych czionkdéw stowarzyszenia.
Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw wybiera
likwidatora oraz okre$la przeznaczenie pozostalego majgtku Stowarzyszenia i sposéb
przeprowadzenia likwidacji.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg przepisy
ustawy z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.
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